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continuado

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1 CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO
1.1 Contratacdo de servigcos de empresa especializada em higiene ocupacional e seguran¢a do trabalho, nos termos da tabela
abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, de acordo com as subdivisdes na forma de

itens que compdem este instrumento.

GRUPO 1 - DEVERAO SER COTADOS TODOS OS ITENS E QUANTITATIVOS DO GRUPO

GRUPO - UNID. DE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER QTD. TOTAL
MEDIDA UNIT. (R$) | TOTAL (R$)
01 Laudo de Insalubridade
1 |¢‘laudo  Tecnicol_ Unidade 07 1.000,00  [7.000,00
Especifico para

Aposentadoria Especial

2 Laudo de Periculosidade 876 Unidade 01 1.200,00 1.200,00

VALOR TOTAL DO GRUPO (R$):/8.200,00

1.1.1 Em caso de eventual divergéncia entre a descri¢céo do item do catélogo do sistema Compras.gov.br e as disposi¢des
deste Termo de Referéncia, prevalecem as disposi¢des deste Termo de Referéncia.

1.1.2 Este Termo de Referéncia foi elaborado em conformidade com o Decreto estadual n° 68.185, de 11 de dezembro de
2023.

1.1.3 O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como servigos de luxo, observando o disposto no Decreto estadual n°
67.985, de 27 de setembro de 2023.

1.2 O prazo de vigéncia da contratacdo € de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da nota de empenho, na forma do artigo
105 da Lei n° 14.133, de 2021.
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1.3 O instrumento de celebracdo da contratacdo (definido pela documentacéo que compde a presente contratacdo) estabelece a
disciplina que sera aplicada em relac¢éo a vigéncia da contratagao.

Subcontratacao

1.4 O Contratado nado podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratual.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.

FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 As legislaces trabalhista e previdenciaria estabelecem uma série de obrigacdes ao empregador no que se refere
a garantia dos direitos dos trabalhadores. Dentre esses direitos, destacam-se os adicionais de insalubridade e de
periculosidade e o direito a aposentadoria especial, cujas concessfes dependem de avaliagcbes técnicas especificas
e de documentac¢des em conformidade com as exigéncias legais.

2.2 A elaboracdo dos documentos mencionados requer conhecimentos técnicos especializados e a atuacgdo de
profissional legalmente habilitado, nos termos da legislacdo vigente. Trata-se de atividade de natureza estritamente
técnica, que nao pode ser substituida ou suprida por procedimentos administrativos internos ou por pessoal sem a
devida qualificacdo e registro no conselho de classe correspondente.

2.3 O descumprimento dessas obrigacfes pode resultar em san¢des administrativas, autuacdes por parte dos 6rgaos
fiscalizadores e ainda comprometer o reconhecimento de direitos dos trabalhadores. Nesse sentido, a Unesp deve
assegurar a conformidade legal, a seguranca juridica da instituicdo e a protecdo dos direitos trabalhistas e
previdenciarios dos trabalhadores e empregados expostos a agentes nocivos.

2.4 A contratacdo da empresa para emissé@o de laudos técnicos ndo esté prevista no Plano de Contratagbes Anual
(PCA), uma vez que a metodologia inicialmente prevista para a execucdo dessa atividade tornou-se inviavel por
motivos supervenientes, alheios ao planejamento original. Diante da necessidade de atendimento a legislacdo
vigente e da obrigatoriedade de emissdo dos referidos documentos por profissional legalmente habilitado, tornou-se
imprescindivel a ado¢éo de nova forma de contratacdo para garantir a continuidade e a regularidade dos servicos.

2.5 O objeto da contratagéo esté previsto no Plano de Contratagbes Anual 2025, nos termos do Decreto estadual n®
67.689, de 3 de maio de 2023

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3. DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1 As obrigagbes do empregador, citadas no item anterior, ditadas pelas legislages trabalhista e previdenciaria vigentes,
tais como a Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), as Normas Regulamentadoras n° 15 e n° 16, a Lei n® 8.213/1991, o
Decreto n° 3.048/1999, a Instru¢cdo Normativa SPPREV n° 1/2024, a Instrugdo Normativa PRES/INSS n° 128/2022, entre
outras normas correlatas, podem ser cumpridas por meio da contratacdo de empresa especializada em higiene ocupacional

e seguranca do trabalho para a realizacéo de avaliagdes ambientais, visando a elaboracéo dos seguintes documentos:
- Laudo de Insalubridade;
- Laudo de Periculosidade;
- Laudo Técnico Especifico para Aposentadoria Especial; e

- Perfil Profissiogréafico Previdenciario (PPP).
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4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser observadas as regras atinentes
as melhores praticas de sustentabilidade ambiental.

Garantia da contratagdo

4.2. N&o havera exigéncia da garantia da contratacéo dos arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021, pelas raz8es constantes do
Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria
4.3. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
CondigGes de execugdo

5.1 Condic¢des de execucéo

5.1.1 A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.2 Inicio da execuc¢é&o do objeto: imediata, a contar da emissao da nota de empenho;

5.1.3 A contratada devera realizar visitas técnicas aos ambientes de trabalho e entrevistas com os trabalhadores avaliados,
identificar os agentes nocivos, analisar a organizagéo do trabalho.

5.1.4 A contratada devera emitir os laudos e documentos exigidos, os quais deverdo ser assinados por profissional legalmente
habilitado, como engenheiro de seguranga do trabalho ou médico do trabalho, devidamente registrado no respectivo conselho de
classe. O profissional legalmente habilitado, que atua como perito, deverad comprovar sua habilitagdo por meio de diploma e
registro profissional em engenharia de seguranca do trabalho ou medicina do trabalho.

5.1.5 O perito devera ter conhecimentos em Higiene Ocupacional, comprovados com o curso com a carga horaria somada de, no
minimo, 360 horas.

5.1.6 A contratada devera oferecer apoio técnico em eventuais contestagées administrativas ou judiciais dos laudos emitidos,
dentro da vigéncia contratual.

5.1.7 O laudo de insalubridade devera ser individualizado e emitido com base na Norma Regulamentadora n° 15.

5.1.8 O laudo de periculosidade devera ser individualizado e emitido com base na Norma Regulamentadora n° 16.

5.1.9 Os laudos de insalubridade e de periculosidade devem conter, no minimo, as seguintes informagoes:

® |dentificacdo do estabelecimento (contratante): Razao social, unidade avaliada com CNPJ e endereco.

® |dentificacé@o do trabalhador avaliado: Nome, CPF, lotagao e fungao.

® |dentificacé@o do responsavel pelo laudo: Nome, CPF, CREA ou CRM.

® Objetivo do laudo.

® Metodologia de avaliagao utilizada.

® Descri¢cdo detalhada do ambiente de trabalho: EPI, EPC, dentre outros.

® Descricdo detalhada das atividades desenvolvidas pelo trabalhador.

® |dentificag@o dos agentes ambientais avaliados.

® Verificacdo de permanéncia e habitualidade.

® Resultado das avaliages.

® Conclusdo com fundamentacéo técnica e legal.

5.1.10 Caberéa ao perito contratado emitir o laudo técnico de forma individualizada, apés ter avaliado todo o histérico laboral de cada
servidor sobre a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou associagdo de agentes prejudiciais a sadde ou a
integridade fisica, considerados para fins de concessao de aposentadoria especial sob a luz da legislagéo vigentes a época.

5.1.11 O laudo técnico especifico para aposentadoria especial deve ser emitido de forma individualizada e de acordo com a legislacéo
vigente para cada época laborada. O referido laudo deve seguir o modelo especificado no Anexo | Instrugdo Normativa SPPREV n°1
12024.

5.1.12 O PPP deveré ser preenchido, de forma individualizada, com base nos registros de analise ambiental existentes até o momento,
disponibilizados pela contratante, e deve seguir o0 modelo especificado no Anexo XVII da Instrugdo Normativa PRES/INSS n° 128/2022.
Para sua elaboracgdo, a contratada devera realizar andlise documental dos histéricos ocupacionais, registros ambientais e exames de
salide ocupacional disponiveis, a fim de garantir a consisténcia e a fidedignidade das informacdes registradas.
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5.1.13 N&o sera admitida a subcontratagdo, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, do objeto contratual.

5.1.14 Os processos com as informagdes necessarias para a emissédo dos documentos contratados deveréo ser retirados e devolvidos no
endereco fisico da contratante, com data e horario previamente agendados.

5.1.15 Com excecédo do PPP, todos os laudos citados no item 1 devem ser emitidos a partir de entrevista com o trabalhador avaliado e
avaliacdo ambiental no local de trabalho, com a identificagdo dos agentes nocivos, sua intensidade e tempo de exposi¢do, conforme
exigido pela legislagéo vigente. O PPP deve ser preenchido com base na andlise documental dos registros ambientais fornecidos pela
contratante.

5.1.16 Os valores referentes a emissdo dos documentos mencionados no item 1 incluem todos os deslocamentos da contratada, tanto
para a retirada e devolugcao dos processos indicados no item 5.2 quanto para a realizacdo de entrevistas com os trabalhadores e
avaliacbes ambientais previstas no item 5.3. Estdo igualmente incluidas as medi¢des quantitativas dos agentes ambientais, quando
consideradas necessarias pela contratada.

5.1.17 A contratada devera entregar os laudos concluidos a contratante em formato fisico, anexados ao respectivo processo, no prazo
méaximo de 30 dias apés a retirada deste. No mesmo prazo, deverda também entregar os documentos em formato digital, assinados
eletronicamente por certificado reconhecido por 6rgdo competente.

5.1.18 Caso o trabalhador avaliado discorde do mérito dos laudos de insalubridade ou periculosidade, podera apresentar pedido de
reconsideracdo no prazo de até 30 dias, contados a partir da data de entrega dos laudos a contratante. A contratada devera responder
formalmente ao pedido, anexando a resposta ao respectivo processo fisico e/ou encaminhando-a em formato digital, com assinatura
eletrdnica valida, conforme certificado reconhecido por 6érgdo competente, conforme acordado com a contratante.

5.1.19 A contratada devera manter sigilo sobre todas as informagdes pessoais, funcionais e organizacionais obtidas durante a execugéo
dos servicos, sendo vedada sua divulgacao a terceiros sem autorizagdo expressa da contratante.

5.1.20 Todos os agendamentos, retiradas, devolucdes, entregas de laudos e pedidos de reconsideragdo deverdo ser devidamente
registrados por escrito, podendo ser por e-mail institucional ou outro meio previamente acordado entre as partes.

5.1.21 Os laudos deverdo obedecer aos modelos exigidos pela legislacdo vigente e atender aos requisitos descritos no item 4. Deverao
ser assinados por profissional legalmente habilitado, com registro no respectivo conselho de classe, e acompanhados da devida Anotacéo
de Responsabilidade Técnica (ART), quando aplicavel.

5.1.22 O descumprimento dos prazos ou das obrigacdes estabelecidas nesta clausula podera ensejar sangdes previstas no contrato, sem
prejuizo das demais medidas cabiveis

5.1.23 O agendamento das entrevistas com os trabalhadores e das avaliacdes ambientais devera ser realizado diretamente com a
contratada, em comum acordo quanto a datas e horarios.

5.1.24 A contratada é integralmente responsavel pelo contetdo técnico dos laudos emitidos, que deverdo ter validade juridica perante os
6rgaos competentes e estar em conformidade com as normas regulamentadoras vigentes.

5.1.25 Caso entrem em vigor novas legislagbes que possam influenciar o objeto do contrato, a contratante, em conjunto com a
contratada, avaliara a conduta a ser tomada.

5.1.26 Caso haja impeditivos para a execucgdo da avaliagdo de campo (entrevista com trabalhador e avaliagdo ambiental) programada, a
contratada devera comunicar a contratante, que avaliard a conduta a ser adotada.

Local e horario da prestacao dos servicos
5.2. Os servigos serdo prestados no(s) seguinte(s) endereco(s):

SECAO TECNICA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNESP — CAMPUS DE PRESIDENTE PRUDENTE

Rua Roberto Simonsen, n° 305 - Centro Educacional

Presidente Prudente - SP — CEP 19060-900

Segunda a sexta-feira, das 8h30 as 12h e das 14h as 16h30

5.3. A empresa devera agendar horario para a prestagdo do(s) servico(s) por meio do telefone: (18)3229-5452 - Anderson (Supervisor
Técnico de Secdao).

Materiais a serem disponibilizados
5.4. Para a perfeita execugdo dos servigos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, promovendo sua substituicdo quando necessario.
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o Contratante e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O Contratante podera convocar representante do Contratado para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
6.5. Apls a celebragdo da contratacdo, o Contratante podera convocar o representante do Contratado para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizacdo, que contera informacgdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das
estratégias para execugédo do objeto, do plano complementar de execugdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sang¢8es aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o seu preposto, antes do inicio da prestagcao dos servigos, indicando no instrumento os
poderes e deveres em relagédo a execucdo do objeto contratado.

6.7. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagcdo ou a manutengdo do preposto do Contratado, hipétese em
gue o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacdo
6.8. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelo(s) respectivo(s) substituto(s)
(Lein®14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no
contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo (Decreto estadual n° 68.220, de 15 de dezembro de 2023,
art. 17).

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do
contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133, de 2021, art.
117, 81° e Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 17, II).

6.11. O fiscal técnico realizara, em conformidade com cronograma fisico-financeiro, as medi¢des dos servi¢cos executados e aprovara a
planilha de medi¢do emitida pelo Contratado (Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 17, inciso lI).

6.12. O fiscal técnico adotara medidas preventivas de controle de contratos, manifestando-se quanto a necessidade de suspensédo da
execucdo do objeto (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 17, inciso V).

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar deciséo ou adocao de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso (Lei n° 14.133, de 2021,
art. 117, § 29).

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 17, inciso ).

Fiscalizacdo Administrativa

6.15. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencéo das condi¢gbes de habilitacdo do Contratado, acompanhara o empenho,
0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 18, Il e 1lI).

6.16. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugéo
do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia (Decreto
estadual n°® 68.220, de 2023, art. 18, IV).

6.17. Sempre que solicitado pelo Contratante, o Contratado devera comprovar o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em
outras normas especificas, com a indicagcao dos empregados que preencherem as referidas vagas, nos termos do paragrafo Gnico do art.
116 da Lei n°® 14.133, de 2021.

Gestor do Contrato

6.18. O gestor do contrato exercera a atividade de coordenacgéo dos atos de fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial e dos atos
preparatérios a instrucdo processual visando, entre outros, a prorrogagdo, a alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual
aplicacé@o de sanc¢des e extingdo do contrato (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, inciso Il do art. 2°)

6.19. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condi¢des de habilitagdo do Contratado, para fins de empenho de despesa
e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
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eventuais (Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 16, inciso IX).

6.20. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, quanto ao cumprimento de obrigagcdes assumidas pelo Contratado, com men¢édo ao seu desempenho na execuc¢ao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 16, inciso VI).

6.21. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacao para fins de
aplicacdo de sang®es, a ser conduzido pela comissédo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 16, inciso VIII).

6.22. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratagcdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo (Decreto estadual n°® 68.220,
de 2023, art. 16, inciso VIl e paragrafo Unico).

6.23. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidacéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag&o e gestéo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1 A avaliacdo da execucéo do objeto observara o disposto nesta secgéo.

7.1.1 Ser4 indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangOes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.1.1.1 ndo tenha produzido os resultados acordados,

7.1.1.2 tenha deixado de executar as atividades contratadas, ou ndo as tenha executado com a qualidade minima
exigida; ou

7.1.1.3 tenha deixado de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico, ou os tenha
utilizado com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.1.1.4 A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.1.1.5 quantidade de laudos emitidos em conformidade com este termo de referéncia;

Do recebimento

7.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelo(s) fiscal(is) técnico e administrativo, mediante termo
(s) detalhado(s), quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo (Art. 140, I, ‘a‘, da Lei n°® 14.133, de
2021, e arts. 17, X, e 18, VI, do Decreto estadual n® 68.220, de 2023).

7.21 O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do Contratado com a
comprovagdo da prestacéo dos servigos a que se refere a parcela a ser paga.

7.3. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico (Art. 17, inciso X, Decreto estadual n° 68.220, de 2023).

7.4. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove
o cumprimento das exigéncias de carater administrativo (Art. 18, inciso VI, Decreto estadual n® 68.220, de 2023).

7.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.6. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagGes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizados em consonéancia com os indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos ao Contratado, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.6.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser
feito, com a entrega do Ultimo.

7.6.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregfes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagcdo ndo
atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Recebimento Provisério.

7.6.3. A fiscalizagdo nado efetuard o ateste da uUltima e/ou Unica medigcdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021).

7.6.4. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo
de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

7.7. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusdo
acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.8.  Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisoério, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:
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7.8.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obriga¢gBes assumidas pelo Contratado, com men¢do ao seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigag8es, conforme regulamento (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 16, inciso VI);

7.8.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacédo apresentada pela fiscalizagédo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacéo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as
respectivas correcoes;

7.8.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagées
apresentadas;

7.8.4. Comunicar ao Contratado para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao; e

7.8.5. Enviar a documentacgdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizag&o e gestéo.

7.9. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, se houver parcela incontroversa,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, com a comunicagdo ao Contratado para emissdo de Nota Fiscal no
que pertine a parcela incontroversa, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.10. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.11. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

7.12. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias Uteis para fins de liquidagédo, a
contar de seu recebimento pela Administracdo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, justificadamente, quando houver
necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais (art. 7°, I, e 88 2° e 3°, da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 77, de 4 de novembro de 2022, c/c o Decreto estadual n° 67.608, de 2023).

7.13. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como, caso aplicaveis:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valorapagar; e

f) eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

7.14. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apds a comprovacao da regularizagdo da
situagdo, sem 6nus ao Contratante.

7.15. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da regularidade fiscal, constatada por meio
de consulta on-line ao Sicaf ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentacao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.16. A Administracdo devera realizar consulta ao Sicaf para: a) verificar a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo exigidas; b)
identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com o Poder
Pablico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 26 de abril de 2018, c/c Decreto
estadual n°® 67.608, de 2023).

7.17. Constatando-se, junto ao Sicaf, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificacéo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.18. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos 0rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.19. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a extingdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.20. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela extingdo do
contrato, caso o Contratado nado regularize sua situagéo junto ao Sicaf.

Prazo de pagamento

7.21. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentacdo da nota fiscal ou documento de cobranca
equivalente, desde que tenha sido finalizada a liquidacdo da despesa, conforme secéo anterior, nos termos do art. 2°, Il, do Decreto
estadual n° 67.608, de 2023.

7.22. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente na forma da legislagédo
aplicavel (art. 2°, inciso Ill, do Decreto estadual n® 67.608, de 2023, c/c o art. 1° do Decreto estadual n°® 32.117, de 1990), bem como
incidirdo juros moratorios, a razéo de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados pro rata temporis, em relagcao ao atraso verificado.
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Forma de pagamento

7.23. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para depdsito em conta corrente bancaria em nome do Contratado no
Banco do Brasil S/A.

7.23.1. Constitui condi¢cdo para a realizagdo dos pagamentos a inexisténcia de registros em nome do Contratado no “Cadastro
Informativo dos Créditos néo Quitados de Orgéos e Entidades Estaduais— CADIN ESTADUAL”, o qual devera ser consultado por ocasifo
da realizagdo de cada pagamento. O cumprimento desta condi¢do podera se dar pela comprovacgédo, pelo Contratado, de que os registros
estao suspensos, nos termos do art. 8° da Lei estadual n® 12.799, de 2008.

7.24. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.25. O Contratante poderd, por ocasido do pagamento, efetuar a retencdo de tributos determinada por lei, ainda que ndo haja
indicagdo de retencéo na nota fiscal apresentada ou que se refira a retencdes néo realizadas em meses anteriores.

7.25.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na fonte, quando da realizacédo
do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.26. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a
retencao tributaria quanto aos impostos e contribuices abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagéo de procedimento de DISPENSA DE LICITACAO, na forma ELETRONICA,
com fundamento na hip6tese do art. 75, caput, inciso Il. da Lei n® 14.133, de 2021, que culminara com a selecao da proposta de MENOR
PRECO POR GRUPO, observando-se o disposto no Decreto estadual n® 68.304, de 9 de janeiro de 2024.Regime de execuc¢éo

8.2. O regime de execucgao do contrato sera por empreitada por prego global.

Exigéncias de habilitacao

8.3. Previamente a celebragdo da contratacéo, a Administracao verificard o eventual descumprimento das condi¢Ges para contratagéo,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante a consulta aos seguintes cadastros informativos oficiais:

a) Sicaf;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - Ceis, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — Cnep, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://portaldatransparencia.gov.br
/sancoes/consulta);

d) Cadastro Nacional de CondenagOes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade — CNCIAI, do Conselho Nacional
de Justica (http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

e) Sistema Eletronico de Aplicacé@o e Registro de Sanc¢des Administrativas — e-Sangdes (http://www.esancoes.sp.gov.br);

f) Relacdo de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (https://www.tce.sp.gov.br/apenados).

g) Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal — Cadin, de que trata a Lei n°® 10.522, de 2002, no que concerne
a medida prevista no inciso |, alinea “c”, do art. 13 da Lei Complementar n°® 225, de 2026

8.4. Em relagdo a pessoa juridica fornecedora, a consulta ao cadastro especificado na alinea ‘d’ da subdivisdo anterior sera realizada
também quanto a seu sécio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao
responsavel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. Também constitui condigdo para a celebra¢do da contratacdo, bem como para a realizagdo dos pagamentos dela decorrentes, a
inexisténcia de registros em nome do fornecedor no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgéos e Entidades Estaduais —
CADIN ESTADUAL". Esta condigdo sera considerada cumprida se o devedor comprovar que 0S respectivos registros se encontram
suspensos, nos termos do art. 8°, 88 1° e 2°, da Lei estadual n® 12.799, de 2008.

8.7. A habilitagdo do interessado sera verificada por meio do Sicaf, quanto aos documentos por ele abrangidos.

8.8. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do Sicaf, ou encaminhar, quando solicitado pela
Administracdo, a respectiva documentacao atualizada.

8.9. Na&o seréo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.11. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes a CND e a
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CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagcdo do recolhimento dessas obrigagfes.
8.12. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos das sec¢6es subsequentes deste item 8, que
serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacdo juridica

8.13. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.14. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagédo ficara
condicionada a verificagcdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.15. Sociedade empresaria: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.16. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de marco de 2020;

8.17. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

8.18.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;

8.19. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial, devendo o estatuto estar adequado a Lei n® 12.690, de 2012; documentos de eleicdo ou designagdo dos atuais
administradores; e registro perante a entidade estadual da Organizacdo das Cooperativas Brasileiras de que trata o art. 107 da Lei n°®
5.764, de 16 de dezembro 1971,

8.20. Ato de autorizacado para o exercicio da atividade, expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

8.21. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagéo respectiva.

Habilitacado fiscal, social e trabalhista

8.22. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.23.  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente aos créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
8.24. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

8.25. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo
Federal;

8.26. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de
1° de maio de 1943;

8.27. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.28. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital, nos termos da Lei Complementar n® 214, de 2025, quanto ao Imposto
sobre Bens e Servigos — IBS, e/ou de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza - ISSQN, do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.29. Caso o fornecedor se considere isento ou imune dos tributos relacionados ao objeto contratual, em relagdo aos quais seja exigida
regularidade fiscal neste instrumento, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.30. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n® 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

Qualificagao Econdmico-Financeira

8.31. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de sociedade
simples;

8.32. Certiddo negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de empresario individual ou
sociedade empreséria;

Qualificacao Técnica

8.33 Registro ou inscricdo do fornecedor na entidade profissional no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) ou no
Conselho Regional de Medicina (CRM), em plena validade;

8.33.1 Sociedades empresérias estrangeiras atenderdo a exigéncia prevista na subdivisdo acima por meio da apresentagdo, no momento
da celebracdo da contratagdo, da solicitagdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil;
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Outras comprovacdes

8.34. Declaracdo subscrita por representante legal do fornecedor, atestando que:

a) nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do artigo 1° e no
inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

b) cumpre as normas relativas a saude e seguranca no trabalho, nos termos do art. 117, paragrafo unico, da Constituicdo Estadual;

c) atendera, na data da contratacdo, ao disposto no art. 5°-C e se compromete a ndo disponibilizar empregado que incorra na vedagao
prevista no art. 5°-D, ambos da Lei n°® 6.019, de 1974, com redacao dada pela Lei n° 13.467, de 2017, quando o caso;

8.35. Tratando-se de consorcio:

8.35.1. Apresentacdo do compromisso publico ou particular de constituicdo do consorcio, subscrito pelos consorciados, o qual devera
incluir, pelo menos, os seguintes elementos:

a) Designacgéo do consorcio e sua composicao;

b) Finalidade do consorcio;

c) Prazo de duragdo do consoércio, que deve coincidir, no minimo, com o prazo de vigéncia contratual;

d) Endereco do consorcio e o foro competente para dirimir eventuais demandas entre os consorciados;

e) Definicdo das obrigacdes e responsabilidades de cada consorciado e das prestagfes especificas;

f) Previsdo de responsabilidade solidaria de todos os consorciados pelos atos praticados pelo consércio, tanto na fase do procedimento
de dispensa eletronica quanto na de execucdo do contrato, abrangendo também os encargos fiscais, trabalhistas e administrativos
referentes ao objeto da contratagéo;

g) Indicacdo da empresa lider do consorcio e seu respectivo representante legal, que devera ter poderes para receber citagéo, interpor
e desistir de recursos, firmar a contratacéo e praticar todos os demais atos necessarios a participagcdo na dispensa eletronica e execugdo
do objeto contratado, sendo responsavel pela representacao do consorcio perante a Administracao;

h)  Compromisso subscrito pelas consorciadas de que o consorcio ndo terd a sua composi¢cdo modificada sem a prévia e expressa
anuéncia do Contratante até o integral cumprimento do objeto da contratacdo, observado o prazo de duracdo do consorcio, definido na
alinea “c” desta subdivis&o.

8.35.2. O fornecedor vencedor é obrigado a promover, antes da celebracéo da contratagdo, a constituicdo e o registro do consoércio, nos
termos de seu compromisso de constitui¢éo.

8.35.3. Cada consorciado, individualmente, devera atender as exigéncias relativas a habilitacéo juridica e habilitacao fiscal, social e
trabalhista, e a certiddo negativa de faléncia/insolvéncia. Para efeito de habilitagdo econémico-financeira e de habilitacéo técnica, quando
exigida, sera observado o disposto no inciso Il do caput do art. 15 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.35.4. A inabilitagdo de qualquer consorciado acarretara a automatica inabilitacdo do consorcio.

8.36. Tratando-se de cooperativa, sera exigida a seguinte documentagdo complementar, para evidenciar a observancia do disposto no
art. 16 da Lei n°® 14.133, de 2021:

8.36.1. Arelagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que executardo o contrato, com as
respectivas atas de inscri¢do, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §82° a 6° da Lei n® 5.764, de 1971,

8.36.2. A declaracado de regularidade de situacao do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

8.36.3. Regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

8.36.4. Edital de convocacéo e ata da ultima assembleia geral, e registro de presenc¢a dos cooperados presentes nessa assembleia;
8.36.5. Ata da reunido em que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratagéo direta;

8.36.6. A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n® 5.764, de 1971, ou uma declaracao,
sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador;

8.36.7. Documentacdo que seja demonstrativa de atuacdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre 0s
cooperados, caso essa circunstancia ndo esteja evidenciada na documentagdo a ser apresentada para atendimento as subdivisées
anteriores.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAQAO

9.1. O valor estimado total da contratacdo é de R$ 8.200,00 (oito mil e duzentos reais) conforme custos unitarios apostos na tabela
acima. O valor estimado da contratacdo foi definido com observéncia do disposto no Decreto estadual n® 67.888, de 17 de agosto de
2023.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento do Estado.
10.2. No presente exercicio, a contratacéo sera atendida pela seguinte dotagao:

I) Gestdo/Unidade: UNESP - Campus de Presidente Prudente;

Il) Fonte de Recursos: Diretoria Tesouro.

Presidente Prudente, 29 de janeiro de 2026.
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11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

ELIENE RIBEIRO SPOLADOR

Assessor Administrativo I

1Y
tf Assinou eletronicamente em 29/01/2026 as 09:43:41.

11de 11


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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